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DELISBOA

ATA NUMERO SEIS

Procedimento concursal comum, restrito a candidatos com vinculo de emprego
publico a tempo indeterminado previamente constituido, para o recrutamento de 2
(dois) trabalhadores na carreira e categoria de Técnico Superior, para a constituicao
de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por tempo indeterminado, para a
Diregdo de Servigos de Apoio Social dos Servigos de A¢do Social do Instituto Politécnico
de Lisboa (Procedimento Concursal Comum n.2 01/2025/SASIPL).

Ao oitavo dia do més de outubro de dois mil e vinte e cinco, as 14:00 horas, reuniu o juri do
procedimento concursal comum para constituicao de relacao juridica por tempo indeterminado,
tendo em vista o preenchimento de 2 postos de trabalho para a carreira /categoria de Técnico
Superior do mapa de pessoal dos Servicos de Agao Social do Instituto Politécnico de Lisboa
(SAS/IPL) para o exercicio de fungdes na Diregao de Servicos de Apoio Social dos SAS/IPL.

A reunido realizou-se sob a presidéncia da B.* Leonor Maria da Silva Santos, Técnica Superior da
Diregao de Servigos de Apoio Social dos SAS/IPL.

Estiveram ainda presentes: a vogal efetiva Lic. Elisa Samuel da Graga Wilson Correia Cruz, Técnica
Superior da Direco de Servigos de Apoio Social dos SAS/IPL, e a vogal efetiva Doutora Maria da
Conceicdo Guilherme Soares, Técnica Superior dos Servicos de Apoio Psicolégico e Educativo dos
SAS/IPL.

O juri adotou as seguintes deliberagées no decurso da reuniao:

1. Aprovacao do contetdo dos seguintes documentos resultantes da aplicagdo do método
de selecdao Entrevista de Avaliagdo de Competéncias junto da candidata Maria Goreti
Sousa Reis, em 8 de outubro de 2025, as 10h30: (i.) Ficha Individual de Registo da
selecdo Entrevista de Avaliagdo de Competéncias; (ii.) Ficha Individual de Classificagao

da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias;

2. Jungao dos seguintes documentos ao processo administrativo referente ao procedimento
concursal comum com a referéncia 01/2025/SASIPL: (i.) Guiao da Entrevista de Avaliacao

de Competéncias; (ii.) Ficha Individual de Registo da Entrevista de Avaliagao de
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Competéncias - Maria Goreti Sousa Reis; (iii.) Ficha Individual de Classificacdo da

Entrevista de Avaliagao de Competéncias - Maria Goreti Sousa Reis;

3. Aprovacdo da classificagdo obtida na Entrevista de Avaliagdo de Competéncias pela

candidata Maria Goreti Sousa Reis, que aqui se reproduz como o anexo I;

4. Aprovagao da classificacdo final obtida pela candidata Maria Goreti Sousa Reis, através
da aplicagao dos métodos de selecio Prova de Conhecimentos e Entrevista de Avaliacao

de Competéncias, aqui reproduzida como o anexo If;
5. Aprovagao da Lista Unitaria de Ordenagao Final, que aqui se reproduz como o anexo III;

6. Atendendo ao facto de sé ter havido uma dnica candidata ac procedimento concursal
comum n.% 01/2025/SASIPL e, por consequinte, ndo resultarem candidatos excluidos no
ambito da aplicagao dos métodos de selegao, dispensar a audiéncia dos interessados
prevista no artigo 25.9 n.9 1 da Portaria n.¢ 233/2022, de 9 de setembro, ao abrigo e
nos termos do artigo 124.2 n.2 1 alinea f) do Codigo de Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.© 4/2025, de 7 de janeiro, ou seja, por a decisao

administrativa ser inteiramente favoravel a Unica interessada no presente procedimento,

As deliberacbes constantes da presente Ata foram adotadas por unanimidade de votos favoraveis.
Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, de que se lavrou a presente ata, a qual,

depois de aprovada pelo juri, vai ser assinada.

A Presidente do Juri — Técnica Superior da Diregdo de Servigos de Apoio Social dos SAS/IPL
B.?' Leonor Maria da Silva Santos --?Luu®2 “—!Gm &\uc »—(,GHLS"—.

A Vogal Efetiva — Técnica Superior da Direcdo de Servicos de Apoio Social dos SAS/IPL
Lic. Elisa Samuel da Graga Witson Correia Cruz _SIQ‘: SoNSNn

A Vogal Efetiva - Técnica Superior dos Servigos de Apoio Psicologico e Educativo dos SAS/IPL
[z,

Doutora Maria da Conceigac Guilherme Soares
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Anexo 1
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DE ACCAO
SOCIAL

Lista de Resultados da Entrevista de Avaliacao de Competéncias (EAC)
{Procedimento Concursal Comum n.? 01/2025/SASIPL)

NOME DO CANDIDATO/ A

CuassiFicacio (EAC)

Maria Goreti Sousa Reis

17,00 valores
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Anexo II

Lista de Resultados — Classificacao Final (CF)
{Procedimento Concursal Comum n.? 01/2025/SASIPL)

A classificacdo final € expressa numa escala de 0 a 20 valores, através da aplicacdo da sequinte

formula:

Situacdo a)
CF= 0,70 PC + 0,30 EAC

Em que:
CF = Classificagao Final
PC = Prova de Conhecimentos

EAC = Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

N.e NOME DO CANDIDATO/ A PC {70%) EAC (30%) CLassIFICAGAO Finaw (CF)

6 Maria Goreti Sousa Reis 17,00 valores 17,00 vaiores 17,00 valores

! L 1 | J

Nao houve lugar no procedimento a aplicagao da Situagao b)
CF= 0,70 AC + 0,30 EAC

Em que;
CF = Classificagao Final
AC = Avaliagao Curricular

EAC = Entrevista de Avaliagdo de Competéncias
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Lista Unitaria de Ordenacao Final

{Procedimento Concursal Comum n.° 01/2025/SASIPL)

NOME DO CANDIDATO /A CF

Posicio

Maria Goreti Sousa Reis 17,00 valores

1.0
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